Coordinacion Vertical y Horizontal del Grado en Medicina
Universidad De Sevilla

Con el objetivo de alcanzar las competencias generales y especificas en
el Grado, se hace necesario una coordinacion y colaboracién con los
agentes implicados.

El Grado en Medicina presenta un caracter multidisciplinar vy
multidepartamental y multicéntrico. Es por ello, que se plantean los
siguientes mecanismos de coordinacién eficaces para cubrir todos los
aspectos basicos y no existan duplicidades ni redundancias en la
imparticidon de las materias.

Los agentes implicados en la docencia deben participar en la
coordinaciéon de las ensefianzas.

Esta coordinacidon se llevara a cabo seglin la siguiente relacion de
funciones:

a) Coordinador del Grado (funciones aprobadas en Junta de Gobierno
de la Facultad de Medicina de la Universidad de Sevilla):

1.- Reunir a los coordinadores de asignaturas, al representante de los
estudiantes al menos una vez durante el curso académico para poner
en comun programas y proyectos docentes.

2.- Realizar labores de coordinacién horizontal (entre profesores de
asignaturas impartidas en un mismo curso) y de coordinacién vertical
(entre profesores de asignaturas impartidas en cursos distintos).

3.- Gestionar posibles disfunciones que puedan originarse en cuanto al
contenido académico de las asignaturas del Grado, tales como
solapamientos y reiteraciones de contenido.

4.- Estar en contacto con la Comision de Garantia de Calidad para la
elaboracién de los informes de seguimiento anual y desarrollo de los
planes de mejoras.

5.- Participar activamente en el proceso de renovacion de
acreditacion de los titulos.

b) Coordinador de asignatura (Articulo 40 del Reglamento General de
Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla):
1. Coordinar los periodos de docencia de cada profesor en el caso de
grupos compartidos.



Coordinar el desarrollo de los proyectos docentes anuales, la
preparacion comun de los examenes parciales y finales y la entrega
de las actas de cada convocatoria oficial dentro del plazo
establecido cuando el acta sea comun a todos los grupos de
imparticion de la asignatura.

Actuar como representante de la asignatura ante la comisidon de
seguimiento del plan de estudios de la titulacién y, también, en la
elaboracion del calendario de examenes parciales y finales.
Cualquiera otra competencia que le otorgue el Reglamento de
Funcionamiento del Consejo de Departamento o se contemple en
el presente reglamento y sus normas de desarrollo.

Proponer el tribunal especifico de apelacién de la asignatura que
coordinan.

Encargarse de activar el espacio virtual de cada una de las
asignaturas que coordinan, independientemente de que cada
profesor active luego su espacio propio.

c) Profesor de asignatura

Los profesores que impartan las distintas asignaturas deberan elaborar y
revisar anualmente los programas de las asignaturas, atendiendo a los
parametros especificos recogidos en Articulo 12 del Reglamento General
de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla:

1.

Nombre de la asignatura vy titulacidn en cuyo plan de estudios se
encuentra, con indicacion de su caracter (formacién basica,
troncal, obligatoria, optativa) y periodo temporal en el que se
imparte.

Departamento y area de conocimiento a los que se adscribe,
incluyendo los datos de localizacién fisica y electrénica del
Departamento.

NUmero de créditos y su distribucidn en horas lectivas y horas de
trabajo personal.

Objetivos docentes especificos de la asignatura en cuanto a la
adquisicion de competencias, conocimientos, destrezas vy
capacidades.

Relacién sucinta de los contenidos de la asignatura, especificando,
en su caso, los bloques tematicos en los que se divide.



6. Actividades formativas, su metodologia de ensefanza y aprendizaje
y su relacién con los objetivos docentes especificos.
7. Referencias bibliograficas y webgrafia oportuna.

El Coordinador del Grado, una vez aprobado el Plan de Ordenacion
Docente anual convocara una reunion de los profesores implicados en
las distintas materias por bloques homogéneos, para valorar cdmo se
planteara la docencia para el siguiente curso académico. Tras esta
reunion se enviara un informe final a la Comision de Garantia de Calidad
del Centro.



